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1. Організація практики

Настановча конференція з виробничої педагогічної практики (у позашкільних навчальних закладах)

«____» ______________ 20____ р.

Звітна конференція з виробничої педагогічної практики (у позашкільних навчальних закладах)

«____» ______________ 20____ р.

Студент, прибувши до навчального закладу – бази практики, повинен подати керівникові практики щоденник, пройти інструктаж з правил внутрішнього розпорядку закладу, техніки безпеки, уточнити план проходження практики, отримати завдання для проведення навчально-виховної та науково-дослідної роботи.

Під час проходження практики студент зобов’язаний:

· суворо додержуватись правил внутрішнього розпорядку навчального закладу – бази практики, студент може бути відсутнім лише з дозволу  керівників практики;

· вияляти високу відповідальність, старанність, творчу ініціативу, наполегливість, організованість, дисциплінованість, педагогічний такт і гуманність;

· систематично вносити записи до щоденника з практики та своєчасно подавати на перевірку необхідну документацію.

Наприкінці практики студент звітує про виконання програми виробничої педагогічної практики на педагогічній раді навчального закладу – бази практики й подає до фахової кафедри та кафедр психолого-педагогічного циклу необхідну звітну документацію.

Підсумки виробничої педагогічної практики підбиваються на підсумковій студентській конференції Інституту. Оцінювання результатів практики є диференційованим і враховується під час призначення стипендії.

Студенту, який не виконав програму практики без поважних причин, отримав негативний відгук на педагогічній раді про виконану роботу або не набрав достатню кількість балів, рішенням вченої ради Інституту може бути надано право проходження практики повторно при виконанні умов, визначених фаховою кафедрою. Студент, який востаннє отримав негативну оцінку з практики, відраховується з університету.

5 

2. Завдання виробничої педагогічної практики (у позашкільних навчальних закладах):
поглиблення і закріплення знань студентів із циклу професійно-педагогічної підготовки (теорії і методики позашкільної освіти, методики гурткової роботи), а також вироблення навичок організації гурткової роботи та здійснення безпосереднього проведення занять гуртка в межах обраного напряму позашкільної освіти.
В результаті проходження практики студентами Інженерно-педагогічного інституту повинні бути сформовані знання:

– з організації роботи гуртка;

– методик залучення дітей до роботи в гуртку;

– змісту освітнього процесу в умовах позашкільної освіти;

– психолого-педагогічних концепцій роботи гуртка;

– закономірностей психічного розвитку вихованців і факторів, що впливають на нього;

– закономірностей спілкування й засобів керування індивідом та групою в умовах гурткової роботи;

– сучасних психолого-педагогічних технологій;

– основ організації дослідно-експериментальної роботи у закладах позашкільної освіти.
Студенти повинні вміти:

– конструювати та реалізовувати навчально-виховний процес у гуртку, застосовуючи різні організаційні форми;

– володіти сучасними методами пошуку, обробки й використання інформації, необхідної для проведення занять;

– стимулювати учнів до виконання навчально-трудових завдань для формування в них інтелектуальної та соціальної активності;

– визначати зміст та технічні умови виготовлення виробів;

– розробляти технологічну послідовність виготовлення виробів;

– застосовувати і виконувати види робіт, які мають місце в програмі гуртка;

– здійснювати контроль за якістю набутих знань учнями на занятті;

– досліджувати педагогічні явища, процеси на основі наукового підходу.
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3. Перелік звітної документації студента-практиканта
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Критерії оцінювання практики

	№
	Види діяльності студента-практиканта
	К-сть балів

	1
	Проведення занять гуртка (2)
	2*10=20

	2
	Підготовка і оформлення конспектів проведених занять (2)
	2*7=14

	3
	Відвідування занять керівника гуртка (2)
	2*2=4

	4
	Аналіз відвіданих заняття (2)
	2*8=16

	5
	Самоаналіз проведених занять (2)
	2*8=16

	6
	Підготовка пакету документів, якими регламентується робота гуртка
	8

	7
	Складання психолого-педагогічної характеристики колективу гуртка
	8

	8
	Підготовка характеристики позашкільного навчального закладу
	8

	9
	Оформлення “Методичної скарбнички”
	6

	Загальна к-сть балів
	100
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5. Календарний графік проходження практики
	№ з/п
	Назви робіт
	Тижні проходження практики
	Відмітки про виконання

	
	
	1-ий
	2-ий
	

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Керівники практики:

від університету     _______________   _______________________________

                                                    (підпис)                               (прізвище та ініціали)

від бази практики    _______________   _______________________________

                                                    (підпис)                               (прізвище та ініціали)
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6. Робочі записи під час практики
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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7. Результати роботи студента
	№
	Види діяльності студента-практиканта
	К-сть балів

	1.
	Проведення заняття №1
	

	2.
	Проведення заняття №2
	

	3.
	Підготовка і оформлення конспекту до заняття №1
	

	4.
	Підготовка і оформлення конспекту до заняття №2
	

	5.
	Відвідування занять керівника гуртка
	

	6.
	Аналіз відвіданого заняття №1
	

	7.
	Аналіз відвіданого заняття №2
	

	8.
	Самоаналіз проведеного заняття №1
	

	9.
	Самоаналіз проведеного заняття №2
	

	10.
	Підготовка пакету документів, якими регламентується робота гуртка
	

	11.
	Складання психолого-педагогічної характеристики колективу гуртка
	

	12.
	Підготовка характеристики позашкільного навчального закладу
	

	13.
	Оформлення “Методичної скарбнички”
	

	Всього балів
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8. Звіт про проходження практики
У звіті слід висвітлити:
· місце та умови проходження практики;

· зміст практичної підготовки студента та її стислий аналіз;

· знання, уміння, навички, придбані та вдосконалені під час практики;

· труднощі, що виникли у процесі практичної діяльності;

· пропозиції щодо вдосконалення процесу практичної підготовки студентів.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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9. Відгук і оцінка роботи студента на практиці
_________________________________________________________________               

                                (назва навчального закладу - бази практики)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Керівник практики від бази практики

______________   __________________________________________________

          (підпис)                                             (прізвище, ім’я, по батькові)
М.П.

«____» ______________ 20____ р.
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10. Відгук осіб, які перевіряли проходження практики

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Висновок керівника практики від університету 
про проходження практики
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оцінка:

за національною шкалою ___________________________________________
к-ть балів за 100-бальною шкалою ________ за шкалою ECTS ___________
Керівник практики від університету:

_______________     ________________________________________________

          (підпис)                                                 (прізвище, ім’я, по батькові)
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Правила ведення й оформлення щоденника
1. Щоденник – основний документ студента під час проходження виробничої педагогічної практики.

2. Під час практики студент щодня коротко записує в щоденнику, що зроблено ним для виконання календарного графіка проходження практики.

3. Не рідше як раз на тиждень студент зобов’язаний подавати щоденник керівникам практики від університету та від бази практики, які перевіряють записи студента та підписують їх, вносять письмові зауваження та додаткові завдання.

4. Після закінчення практики щоденник переглядається керівниками практики, відповідним чином затверджується та передається на кафедру.

5. Без заповненого та затвердженого щоденника практика не зараховується.

6. Щоденник зберігається на кафедрі протягом трьох років.
